
 

ACTA DE REUNIÓN 
CÓDIGO: 
F-GD-13 

PROCESO GESTIÓN 

DOCUMENTAL 
VERSIÓN: 4 

 

 
Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.  

 1 de 5 

ACTA No. 2 

 

DEPARTAMENTO / MUNICIPIO / VEREDA: Huila, La Plata, Resguardo indígena Potrerito 

FECHA:   14/Julio/2026                                          HORA: 9:00 AM 

LUGAR: Resguardo Indígena de Potrerito 

DEPENDENCIA A CARGO: Contratista corporación Nasa Kiwe convenio del proyecto 

denominado “APOYO A LAS INICIATIVAS PRODUCTIVAS Y DE GENERACIÓN DE INGRESOS 

PARA FAMILIAS DE COMUNIDADES ÉTNICAS DE LOS DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA” 

OBJETIVO: 

Fortalecer las capacidades técnicas de las familias beneficiarias del Resguardo Indígena Nasa 

de potrerito en el manejo de sus unidades productivas (café, frutas y animales), mediante 

una metodología de cuatro módulos articulados en minga de pensamiento, que integre el 

conocimiento tradicional con prácticas técnicas de cuidado responsable de insumos y 

seguridad, registros y manejo de residuos, salubridad y normas básicas, así como proyección, 

innovación y sostenibilidad, con el fin de mejorar la eficiencia, la calidad de los productos y 

la economía del territorio desde sus propias vocaciones productivas. 

 

ASISTENTES: Lista de Asistencia adjunta.  20 personas 

ORDEN DEL DÍA: 

 TEMA DEPENDENCIA 

1 Saludos Asistente técnico  

2 
Apertura de la reunión y presentación del objetivo 
de la jornada. 

Asistente técnico 

3 
Desarrollo de los módulos de transferencia de 
conocimiento 

Asistente técnico 

4 
Espacio de minga de pensamiento: integración de 
saberes tradicionales y conocimientos técnicos, 
aportes de mayores, mujeres y jóvenes. 

Asistente técnico 

5 Acuerdos y compromisos comunitarios Asistente técnico 

6 Cierre de la jornada Asistente técnico 
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES: 

 

La reunión se desarrolló conforme al orden del día establecido, garantizando una secuencia 

clara de trabajo y la participación activa de los beneficiarios del Resguardo Indígena Nasa de 

potrerito. 

 

Desarrollo de la reunión 

Saludos y apertura 

La jornada inició con el saludo por parte del asistente técnico, quien dio la bienvenida a los 

participantes, reconoció la presencia de autoridades tradicionales, mayores, mujeres y 

jóvenes, y explicó la importancia del espacio dentro del proyecto de apoyo a iniciativas 

productivas y generación de ingresos. Posteriormente se realizó la apertura formal de la 

reunión, presentando el objetivo de la jornada de capacitación y aclarando que la metodología 

se desarrollaría en forma de minga de pensamiento, articulando conocimientos técnicos y 

saberes propios de la comunidad. 

 

Presentación del objetivo y módulos 

El asistente técnico expuso el objetivo general de la transferencia de conocimiento, destacando 

que la capacitación se estructuraba en cuatro módulos complementarios orientados al 

fortalecimiento de las unidades productivas de café, frutas y animales. Se explicó que cada 

módulo abordaría un momento específico: cuidado y seguridad de insumos, registros y manejo 

de residuos, salubridad y calidad de producto, y finalmente proyección, innovación y 

sostenibilidad con enfoque propio, dejando productos sencillos y útiles como bitácoras, listas 

de reglas comunitarias y planes de mejora familiar. 

 

Desarrollo de los módulos de transferencia de conocimiento 

Durante el desarrollo de los módulos, el asistente técnico condujo una exposición participativa 

y actividades prácticas con los asistentes. 

 

• En el primer momento, “Cuidado responsable de insumos y seguridad”, se trabajó 

sobre el valor económico y representativo de los equipos e insumos (guadañas, 

despulpadoras, tanques, animales, cultivos de café, mora y aguacate), así como sobre 

rutinas básicas de limpieza, mantenimiento y uso seguro, enfatizando los elementos 

de protección personal y la prevención de accidentes. 

 

• En el segundo momento, “Registros, cuentas claras y manejo de residuos”, se socializó 

el uso de bitácoras sencillas para registrar actividades productivas, gastos e ingresos, 
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y se practicó su diligenciamiento mediante ejercicios grupales, complementando con 

explicaciones sobre gestión de residuos orgánicos e inorgánicos y el aprovechamiento 

de la pulpa de café y estiércol de gallina para compost. 

 

• En el tercer momento, “Salubridad, normas básicas y calidad de producto”, se 

abordaron buenas prácticas agrícolas y pecuarias aplicadas al café, frutas y gallinas, 

relacionando la higiene y sanidad con la aceptación del producto por parte de 

compradores y la mejora en la calidad para la venta. 

 

• En el cuarto momento, “Proyección, innovación y sostenibilidad con enfoque propio”, 

se analizó cómo la aplicación de los aprendizajes anteriores se traduce en mayor 

producción, menores costos y mejor ingreso, promoviendo la lectura de las bitácoras 

para tomar decisiones y la definición de cambios concretos a implementar en las 

unidades productivas. 

 

Minga de pensamiento e integración de saberes 

En el espacio de minga de pensamiento se abrió el diálogo para que mayores, mujeres y 

jóvenes compartieran prácticas ancestrales que consideran importantes mantener y prácticas 

nuevas que ven útiles para mejorar sus sistemas productivos. A partir de este intercambio, el 

asistente técnico fue articulando los saberes tradicionales (calendarios agrícolas, manejo de 

suelos, uso de plantas asociadas, formas propias de organización del trabajo) con las 

recomendaciones técnicas de los módulos, construyendo rutas de mejora adaptadas al 

contexto cultural y territorial. 

 

Acuerdos, compromisos y cierre 

Al finalizar la discusión, se consolidaron acuerdos y compromisos comunitarios relacionados 

con la aplicación de bitácoras, el cumplimiento de reglas básicas de higiene, el cuidado 

responsable de insumos y la implementación de acciones de mejora identificadas por cada 

familia. La reunión cerró con un resumen de los principales puntos tratados, la confirmación 

de próximos pasos de acompañamiento técnico. 
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1. Compromisos acta anterior (si los hay): 

 

COMPROMISOS 

 COMPROMISO RESPONSABLE INICIA TERMINA 

1 
Comprometerse a aplicar poco a poco lo 

aprendido en la capacitación 
Comunidad   

2 
Ayudarse los unos los otros en 

comunidad 
Comunidad   

3 Hacer buen uso de los activos productivos Comunidad   

4     

 

FECHA DE PRÓXIMA REUNION: Por concertar dependiendo de las dinámicas del convenio 

 

SE CUMPLIÓ EL OBJETIVO: SI __X__ NO ___ PARCIALMENTE ___ 

 

 

 

____________________________ 

YHEFERSON PEÑA VARGAS 

INGENIERO AGROINDUSTRIAL 

ASISTENTE TECNICO  

 

 

 
elaboro: Yheferson Peña Vargas 

No hay compromisos anteriores 
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ANEXOS 

 

 

 
Link listado de asistencia:   
https://drive.google.com/drive/folders/100RE3ggjf9y6oynhCuwQHaJKg62-
Biq5?usp=drive_link 
 

 
Link registro fotográfico: 
https://drive.google.com/drive/folders/1BUs4qgJArBMXzefWo10SYhIpAa0dhrX1?usp
=drive_link  

 

https://drive.google.com/drive/folders/100RE3ggjf9y6oynhCuwQHaJKg62-Biq5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/100RE3ggjf9y6oynhCuwQHaJKg62-Biq5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BUs4qgJArBMXzefWo10SYhIpAa0dhrX1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BUs4qgJArBMXzefWo10SYhIpAa0dhrX1?usp=drive_link

